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お問合せ　株式会社ケッセル
TEL：046-240-1028
営業時間 9:00~18:00　定休日：土曜日・日曜日・祝祭日
※祝祭日がある週の土曜日は営業
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住所：〒243-0032 神奈川県厚木市恩名3-12-91
アクセス：小田急小田原線 本厚木駅 徒歩19分

 住所：〒242-0017大和市大和東3-5-29
アクセス：小田急線・相鉄線 大和駅 徒歩7分

本厚木・大和で安心の新生活をはじめませんか

このたび、厚木市文化会館が公益社団法人
ロングライフビル推進協会（BELCA）主催
の「第35回BELCA賞 ロングライフ部門」を
受賞し、2026年5月25日に東京都内で開催
された表彰式に出席いたしました。
厚木市文化会館は1978年の開館以来、市民
の皆さまに親しまれてきた地域文化の拠点
です。今回の受賞は、建物の価値を活かしな
がら適切な維持保全と改修を続けてきた取
り組みが高く評価されたものです。
当社はPFI事業における改修工事に携わる
中で、特徴的なレンガ外壁や相模人形芝居
の舞台設備、さらには施設に営巣するヒメ

アマツバメなど、文化会館が持つ地域なら
ではの魅力や歴史を大切にしながら工事を
進めてまいりました。
表彰式では、全国の優れた建築物とともに
厚木市文化会館が紹介され、長年にわたり
受け継がれてきた建物の価値と、その保存・
活用への取り組みが称えられました。
当社にとっても、地域の皆さまに愛される
公共施設の改修に携わり、このような名誉
ある賞をいただけたことは大きな喜びです。
今後も地域に根ざした建設会社として、建
物の価値を未来へつなぐものづくりに取り
組んでまいります。

BELCA賞とは（表彰制度）　
「BELCA賞」は、公益社団法人ロングライ
フビル推進協会が主催する建築賞です。
1991年に良好な建築ストックの形成に
寄与することを目的に創設されました。
長期にわたって適切な維持保全をした
り、優れた改修を実施した既存建築物に
ついて、【ロングライフ部門】と【ベストリ
フォーム部門】の2部門を設け、特に優秀
なものを選考委員会で審議して選び、そ
の関係者を表彰します。
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女性専用シェアハウス
入居者募集

シェアハウスK光ヶ丘 シェアハウスK大和東

シェアハウスHP

入居に関するご不明な点など
ございましたら、スタッフが丁寧に
ご案内致しますので、お気軽に
お問い合わせください。

空室
13件

空室
5件

女性専用 女性専用

・�賃料は32,000円～48,000円
・�共用部分は定期的に清掃あり、一人ひとり鍵付

きの個室で、女性の方にも安心
・�生活家電が揃っているため、すぐに入居可能
・Wi-Fi完備

・�全41室の女性
専用大型シェアハ

ウス

・�館内が広 と々しており、ゆった
り過ごせる

・�高台にあり、夜
景を楽しめる

・�本厚木エリアで
落ち着いて暮らせ

る環境

・駅から徒歩7分
でアクセス良好

・図書館などの複
合施設が近く、生

活に便利

・近くに商店街が
あり、日々 の買い物にも便利

厚木市文化会館
BELCA賞 受賞しました

BELCA小表彰式の様子

小ホール（内観）厚木市文化会館（外観）ヒメアマツバメの人工巣（白包）の様子
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Global News 敬和会

株式会社コジマホールディングスは、2026年6月16日、ミャンマー
工業会（MIA）と人材・産業・文化交流に関する覚書（MOU）を締結し
ました。2026年2月のカンボジア労働職業訓練省に続くもので、両
国の持続的な発展を目的としています。調印式はヤンゴンで行われ、
MIA会長のAye Tun氏と
当社代表取締役専務の岡
見健が署名しました。今後
は人材育成や日本企業へ
の就労機会の創出、国内企
業との連携による交流促
進に取り組んでまいります。

完工ニュース グループニュース
正式名称　�企水第526号 上今泉支管基幹管路更新工事
住　　所　神奈川県海老名市上今泉
工事概要　�古くなった水道管を新しくし、水を安定して届ける

ための設備を整備
発 注 者　神奈川県企業庁企業局水道部　水道施設課
施　　工　株式会社小島組

満喫の京都旅

相模川クリーンキャンペーンに参加

ミャンマー工業会（MIA）と
MOUを締結

ミャンマーから特定技能の
介護職員を受け入れ

小島組では7月に1dayインターンシップを実施しました。夏休みに
入り学生の関心も高まり、現場の雰囲気を体験できる人気のプログ
ラムとなっています。当日は建物資材のサンプル見学や工事の様子
の見学を通じて、ものづくりの魅力を体感。参加者は現場の迫力に
驚きながら、学んだ内容を社員へ積極的に質問するなど大いに盛り
上がりました。1dayインターンシップは夏休み期間中も募集中で
す。ご応募後に日程を調整し随時開催しますので、建設業や現場の
仕事に興味のある方は、マイナビまたはメールよりご応募ください。
Instagramでも様子を掲載していますので、ぜひご覧ください！

社会福祉法人敬和会では、令和8年5月
よりミャンマーからの特定技能介護
職員3名を受け入れています。言語や
文化の違いはありますが、社会福祉を
志す仲間として共に成長していきた
いと考えています。入職当初は緊張の
様子も見られましたが、今では職員と
も打ち解け、明るく介護業務にあたっ
ています。敬和会では今後も職員育成に力を注ぎ、地域に根ざした
社会福祉法人であり続けられるよう努めてまいります。

5月24日、相模川三川合流点河川敷で開催された「第17回 6市町村合同
クリーンキャンペーン」に、コジマホールディングスグループとして参
加しました。当日は地域住民や企業など約1,200人が集まり、河川敷の
美化活動を実施。当グループからも社員やご家族が参加し、空き缶やペッ
トボトルなどのごみ拾いを通じて地域の環境保全に協力しました。
清掃後にはアユの稚魚放流も行われ、相模川の豊かな自然を次世代へ
つなぐ大切さを改めて感じる機会となりました。今後も地域社会とと
もに歩み、環境保全や地域貢献活動に積極的に取り組んでまいります。

株式会社アーバンでは、社員同士の親睦を目的に、2班に分かれて1泊2日の京都社員
旅行を実施しました。嵐山ではおばんざいの昼食や渡月橋・竹林の小径・天龍寺の散
策を楽しみ、夜は京都タワービル10階でのBBQディナーで交流を深めました。2日
目は宇治で抹茶作り体験や平等院の見学を行い、京都の歴史や文化に触れる時間と
なりました。観光地ならではの接客や空間づくりには学ぶ点も多く、当社のホテル・
レストラン・BBQ・フィットネス運営へのヒントも得られた社員旅行となりました。

1dayインターンシップを開催しています

メール
recruit@kojimagumi.co.jp
(採用担当：井上あて)（マイナビ2027） （マイナビ2028）

申し込みはこちら！

半日で小島組の仕事と現場の雰囲気を楽しく体験できます！

13:30 本社集合
自己紹介・会社案内・採用担当との談笑タイム

15:00頃 施工中の現場へ移動
現場社員による現場案内・質問コーナー

体験内容 建物のサンプル見学・工事の様子を間近で体感

当日の流れを
チェック！

夏休み期間中も
受付中！
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令和8年度 安全推進大会を開催しました
令和8年6月18日、令和8年度安全推進大会を
開催しました。
本大会では、全国安全週間のスローガンであ
る「多様な人材 全員参加 みんなで育てる安
全職場」のもと、安全意識の向上と労働災害
防止に向けた取り組みを共有しました。
大会では、安全表彰をはじめ、安全パトロー
ル実施状況の報告や建設業における労働災
害発生状況、安全講話などを実施し、現場に
潜む危険や災害防止対策について理解を深
めました。また、作業計画の重要性や熱中症
対策など、これからの季節に向けた安全管理
についても改めて確認しました。
当社では、「安全はすべてに優先する」とい
う考えのもと、一人ひとりが高い安全意識を

厚木建設フェスタに参加しました
地域の皆さまに建設業の魅力を発信！

5月24日（日）、厚木中央公園にて開催された「建設フェスタ」に、小島組も
参加いたしました。
本イベントは、社会や生活の基盤を整備し、「このまちをつくる」建設産
業の役割と魅力を、次世代を担うお子さんや保護者の皆さまに、楽しく、
そして正しく知っていただくことを目的に開催されたものです。
当日は多くの方々にご来場いただき、建設に関わる体験を通じて、お子さ
んたちが目を輝かせながら楽しむ姿がとても印象的でした。その様子を
見て、私たち自身も改めて、地域の暮らしを支える建設業の大切さと、こ
の仕事に携わる誇りを感じる機会となりました。
ご来場いただいた皆さま、ならびに関係者の皆さまに心より御礼申し上
げます。
今後も小島組は、地域に根ざした企業として、まちづくりへの貢献と建設
業の魅力発信に取り組んでまいります。

このたび、小島組土木部の石井将司部長
が施工管理を担当した「都市計画道路厚
木環状3号線街路整備工事（その2）」が、厚
木市優良工事表彰を受賞において卓越し
た施工管理と品質確保への取り組みが高
く評価され、厚木市建設業協会より表彰
状が授与されました。
本工事は工事評点86点を獲得し、厚木市における令和6年度の最高得点と
なりました。
今後も「安全・安心・高品質」を基本に、地域の発展に貢献できる施工を目指
し、社員一同さらなる品質向上に努めてまいります。

6月2日、建設業労働災害
防止協会神奈川支部厚
木分会より、永年にわた
り建設業の労働災害防止
に尽力した功績が認めら
れ、「功労賞」を、リニュー
アル部　山本貴志部長代
理が受賞いたしました。
これもひとえに、日頃よりご指導・ご支援を賜っておりま
す皆様のおかげと、心より感謝申し上げます。
今後も安全を最優先に、より一層現場管理の徹底に努めて
まいります。

厚木市建設業協会より表彰
されました！

「功労賞」受賞のお知らせ

持ち、無事故・無災害の実現に向けて日々取
り組んでいます。
今後も安全管理の徹底と技術の向上に努め、
地域の皆さまに安心・信頼いただけるものづ
くりを続けてまいります。


